KADINLARA KARSI HER TURLU AYRIMCILIGIN

ONLENMESI SOZLESMESI

Bu s6zlesmeye taraf olan Devletler,

Birlesmis Milletler Yasasinin temel insan haklarina, insan itibar ve kiymetine ve erkeklerle
kadinlarin esit haklara sahip olmalar1 gerektigine inanci tekrar teyid ettigini kaydederek,

Insan Haklar1 Evrensel Beyannamesinin, insanlara kars1 ayrimciligin kabul edilemezligi
prensibini teyit ettigini ve tiim insanlarin 6zgiir dogdugunu ve esit itibar ve haklara sahip
olduklarini ve bu Beyannamede bdylece 6ne strtilen tum haklar ve hirriyetlerin cinsiyete
dayali olanlar dahil hi¢bir ayirima tabi kilinmaksizin herkes tarafindan kullanilabilecegini
beyan ettigini kaydederek,

Insan Haklar1 Sézlesmelerine Taraf Devletlerin, kadinlar ile erkeklerin tiim ekonomik, sosyal,
kiiltiirel, medeni ve siyasi haklardan esit olarak yararlanmalarini temin miikellefiyeti
bulundugunu kaydederek,

Birlesmis Milletler ve ona bagl ihtisas kuruluglar1 nezaretinde kabul edilmis ve erkeklerle
kadinlarin esitligini saglamaya calisan uluslararasi s6zlesmeleri géz Oniinde tutarak;

Ayrica Birlegsmis Milletler ve ona bagli ihtisas tesekkiillerinin kabul ettigi erkek ve kadinlarin
haklarinin esitligini saglamay1 amaglayan kararlari, beyanlar1 ve tavsiyeleri de dikkate alarak;

Ancak, bu ¢esitli belgelere ragmen kadinlara karst ayrimeiligin hala devam etmekte
olusundan endise duyarak,

Kadinlara kars1 ayrimciligin, hak esitligi ve insan seref ve haysiyetine saygi ilkelerini ihlal
ettigini, kadmlarin erkeklerle esit olarak iilkelerin siyasi, sosyal, ekonomik ve kltrel
hayatlarina katilmalarin1 engelledigini, toplumun ve ailenin refahinin artmasina engel teskil
ettigini ve kadinlarin iilkeleri ve insanlik hizmetinde kullanabilecekleri olanaklarini
gelistirmelerini zorlastiracagini kaydederek,

Yoksulluk hallerinde kadinlarin yiyecek, saglik, egitim, 6gretim ve is bulma ve sair
ihtiyaclariin karsilanmasi bakimindan en az imkana sahip olduklarindan endise duyarak;

*) 1 Mart 1980 tarihinde imzaya agilan ve 3 Eyliil 1981 tarihinde yiiriirliige giren Kadinlara
Kars1 Her Tiirlii Ayrimciligin Onlenmesi Sézlesmesine katilmamiz 11.6.1985 tarih ve 3232
Sayili Kanunla uygun bulunmus, Bakanlar Kurulunca 24.7.1985 tarihinde 85/9722 sayili

kararla onaylanmis ve 14 Ekim 1985 tarih ve 18898 sayili Resmi Gazete’de yayimlanmaistir.

Hakkaniyet ve adalete dayal1 yeni uluslararasi ekonomik diizenin kurulmasinin, kadinlarla
erkekler arasindaki esitligi saglamak i¢in 6nemli bir asama teskil edecegine inanarak;

Apartheid’in, irk¢iligin her seklinin, 1rk ayiriminin, somiirgeciligin, yeni somiirgeciligin,
saldirganligin, yabanci devlet isgal ve hakimiyetinin ve iilkelerin i¢ islerine miidahale etmenin
ortadan kaldirilmasinin, erkekler ile kadinlarin esit haklardan yararlanmalar1 i¢in gerekli
oldugunu 6nemle belirterek;



Uluslararasi barig ve giivenligin gliclendirilmesinin, uluslararasi gerilimin azaltilmasinin,
sosyal ve ekonomik sistemlerine bakilmaksizin biitiin iilkeler arasinda kargilikli igbirliginin,
genel ve tam silahsizlanmanin ve 6zellikle sik1 ve etkili bir uluslararasi denetim altinda
niikleer silahsizlanmanin, iilkeler arasindaki iligkilerde, adalet, esitlik ve karsilikli menfaat
ilkelerinin teyidinin ve yabanci ve somiirge yonetimi veya yabanci isgali altinda bulunan
yerlerdeki halklarin kendi kaderlerini tayin ve bagimsizlik elde etme haklar1 kadar ulusal
hiikiimranlik ve toprak biitiinliiklerine sayginin gerceklesmesinin, sosyal gelisme ve
kalkinmaya ve bunun bir sonucu olarak da, erkeklerle kadinlar arasinda tam bir esitligin elde
edilmesini katkida bulunacagini teyid ederek,

Bir Glkenin tam ve eksiksiz kalkinmasinin, diinyada refahin ve barisin elde edilmesinin,
kadinlarin erkeklerle esit sartlarda her alanda azami katkilarinin gerektirdigine inanarak,

Kadinlarin ailenin refahina ve toplumun kalkinmasina yaptiklar biiyiik katkinin heniiz tam
olarak algilanmadigini, analiin sosyal 6nemi ve ana ve babanin aile i¢inde ve ¢ocuklarin
bliyiitiilmesindeki rollerini g6z oniinde bulundurarak ve kadinlarin nesillerin iiremesindeki
onemli roliiniin aile i¢inde ayirima neden olmamasi gerektigini, nitekim ¢ocuklarin
yetistirilmelerinin kadin ve erkek ile toplumun tamaminin sorumluluk paylagsmalarini
gerektirdigini vakif olarak,

Erkeklerle kadinlar arasinda tam bir esitligin ger¢eklesmesi icin kadinlar ile erkeklerin
toplumdaki geleneksel rollerinde bir degisiklik ihtiyaci bulundugunu vakif olarak,

Kadinlara Kars1 Ayirimeiligin Ortadan Kaldirilmasi Beyannamesinde yer alan ilkeleri
uygulamaya ve bu maksatla bu nevi ayirimeiligin her sekli ve tezahiiriiniin ortadan
kaldirtlmast i¢in gerekli tedbirleri almaya kararl olarak,

Asagidaki hususlarda anlagmislardir:
BOLUM I
Madde 1-
Isbu Sézlesmeye gore, “kadinlara kars1 ayirrm” deyimi kadinlarin, medeni

durumlarina bakilmaksizin ve kadin ile erkek esitligine dayali olarak politik, ekonomik,
sosyal, kilturel, medeni ve diger sahalardaki insan haklar1 ve temel &zgiirliiklerinin
taninmasini, kullanilmasini ve bunlardan yararlanilmasini engelleyen veya ortadan kaldiran
veya bunu amaglayan ve cinsiyete bagli olarak yapilan herhangi bir ayirim, mahrumiyet veya
kisitlama anlamina gelecektir.

Madde 2-

Taraf Devletler, kadinlara kars1 her tiirlii ayrim1 kinar, tiim uygun yollardan yararlanarak ve
gecikmeksizin kadinlara kars1 ayirimi ortadan kaldirici bir politika izlemeyi kabul eder ve bu
amagla asagidaki hususlari taahhiit ederler:

a) Kadin ile erkek esitligi ilkesini kendi ulusal anayasalarina ve diger ilgili yasalara, heniiz
girmemisse dahil etmeyi ve yasalar ile ve diger uygun yollarla bu ilkenin uygulanmasini
saglamayi,



b) Kadinlara kars1 her tiirlii ayirimi yasaklayan ve gerekli yerlerde mieyyideler de ihtiva eden
yasal ve diger uygun 6nlemleri kabul etmeyi,

¢) Kadin haklarinin erkeklerle esit olarak yasal himayesini tesis etmeyi ve yetkili ulusal
mahkemeler ve diger kamu kuruluslart araciligiyla kadinlarin her tiirlii ayirima karsi etkin
himayesini saglamayi,

d) Kadinlara kars1 herhangi bir ayirimci hareket yapilmasindan veya uygulanmasindan
kaginmay1 ve kamu yetkilileri ile kuruluslarinin bu yilikiimliiliige uyumlu olarak hareket
etmelerini saglamayi,

e) Herhangi bir kisi, kurulus veya tesebbiisilin kadinlara kars1 ayirim yapmasini 6nlemek i¢in
biitiin uygun 6nlemleri almayi,

f) Kadinlara kars1 ayirimeilik teskil eden mevcut yasa, yonetmelik, adet ve uygulamalari, tadil
veya feshetmek icin yasal diizenlemeler de dahil gerekli bitlin uygun 6nlemleri almay,

g) Kadinlara kars1 ayirimcilik teskil eden biitiin ulusal cezai hiikiimleri ilga etmeyi.
Madde 3-

Taraf Devletler 6zellikle politik, sosyal, ekonomik ve kultlrel sahalarda olmak tzere bitiin
alanlarda, erkeklerle esit olarak insan haklar1 ve temel 6zgiirliiklerinden yararlanmalarini ve
bu haklar1 kullanmalarin1 garanti etmek amaciyla, kadinin tam gelismesini ve ilerlemesini
saglamak i¢in yasal diizenleme dahil biitiin uygun 6nlemleri alacaklardir.

Madde 4-

1. Kadin ve erkek esitligini fiilen saglamak i¢in taraf devletlerce alinacak gecici ve 6zel
Onlemler, is bu sozlesmede belirtilen cinsten bir ayirim olarak miitalaa edilmeyecek ve higbir
sekilde esitsizlik veya farkli standartlarin muhafazasi sonucunu dogurmayacaktir. Firsat ve
uygulama esitligi hedeflerine ulasildig1 zaman bu tedbirlere son verilecektir.

2. Anneligin himayesi maksadiyla isbu Sozlesmede belirtilenler dahil, Taraf Devletlerce
alinacak 6zel 6nlemler, ayirimci olarak nitelendirilmeyecektir.

Madde 5-
Taraf Devletler asagidaki biitiin uygun 6nlemleri alacaklardir:

a- Her iki cinsten birinin asagilig1 veya stiinligii fikrine veya kadin ile erkegin kaliplagsmis
rollerine dayali 6nyargilarin, geleneksel ve diger biitiin uygulamalarin ortadan kaldirilmasini
saglamak amaciyla kadin ve erkeklerin sosyal ve kiiltiirel davranis kaliplarini degistirmek,

b- Anneligin sosyal bir gorev olarak anlagilmasini ve gocuklarin yetistirilmesi ve gelisiminde
kadin ve erkegin ortak sorumlulugunun taninmasin1 6ngéren ve her haliikarda ¢ocuklarin
menfaatlerini her seyden 6nce gozeten anlayisa dayanan bir aile egitimini saglamak,

Madde 6-



Taraf Devletler, kadin ticareti ve fahiseligin istismarinin her sekliyle 6nlenmesi i¢in yasama
dahil gerekli biitiin 6nlemleri alacaklardir.

BOLUM II
Madde 7-

Taraf Devletler, iilkenin politika ve kamu hayatinda, kadinlara kars1 ayirimi 6nlemek i¢in tiim
tedbirleri alacaklar ve 6zellikle kadinlara erkeklerle esit sartlarla asagidaki haklar
saglayacaklardir:

a- Biitlin se¢imlerde ve halka oylamalarinda oy kullanmak ve halka tarafindan secilen
organlara secilebilmek,

b- Hiikiimet politikasinin hazirlanmasina ve uygulanmasina katilmak, kamu gorevinde
bulunabilmek ve hikimetin her kademesinde kamu gorevleri ifa etmek,

¢c- Ulkenin kamu ve politik hayat: ile ilgili hiikiimet dis1 kuruluslara ve derneklere istirak
etmek.

Madde 8-

Taraf Devletler, kadinlara, erkeklerle esit sartlarda ve hicbir ayirim gézetmeksizin,
hiikiimetlerini uluslararasi diizeyde temsil etmek ve uluslararasi kuruluglarin faaliyetlerine
katilmak firsatin1 saglamak i¢in gerekli biitiin tedbirleri alacaklardir.

Madde 9-

1. Taraf Devletler, tabiiyetin kazanilmasinda, degistirilmesinde veya muhafazasinda kadinlara
erkekler ile esit haklar taniyacaklar ve 6zellikle bir yabanciyla evlenmenin veya evlilik
sirasinda kocanin tabiiyetini degistirmesinin, kadinin da otomatik olarak tabiiyet
degistirmesine, tabiiyetsiz kalmasina veya kocanin tabiiyetini zorla almasina yol agmasin
temin edeceklerdir.

2. Taraf Devletler, gocuklarin tabiiyeti konusunda kadinlara erkeklerle esit haklar
saglayacaklardir.

BOLUM Il
Madde 10-

Taraf Devletler, 6zellikle asagidaki konularda kadin erkek esitligi esasina dayanarak egitimde
erkeklerle esit hakka sahip olmalarini saglamak i¢in kadinlara kars1 ayirimi onleyen biitiin
uygun tedbirleri alacaklardir:

a- Meslek ve sanat yonlendirilmesinde kirsal ve kentsel alanlarda biitiin dallardaki egitim
kurumlarina giriste ve diploma almada okul 6ncesi, genel, teknik, mesleki ve yiiksek teknik
egitimde ve her ¢esit mesleki egitimde esit sartlarin saglanmasi,



b- Kadinlarin erkeklerle ayn1 ders programlarindan yararlanmalari, ayni sinavlara katilmalari,
ayni seviyedeki niteliklere sahip egitim gorevlilerine, okul bina ve malzemesine sahip
olmalari,

c- Kadin ve erkegin rolleriyle ile ilgili kaliplagsmig kavramlarin egitimin her seklinde ve
kademesinden kaldirilmasi ve bu amaca ulasilmasi i¢in egitim birliginin ve diger egitim
sekillerinin tesvik edilmesi, 6zellikle ders kitaplarinin ve okul programlarinin yeniden gézden
gegirilmesi ve egitim ve metotlarinin bu amaca gore duizenlenmesi,

d- Burs ve diger egitimin yardimlarindan faydalanmalar1 i¢in kadinlara erkeklerle esit
firsatlarin taninmasi,

e- Ozellikle kadin ve erkekler arasinda mevcut egitim agi§ini en kisa zamanda kapatmaya
yonelik yetiskin ve gorevsel okuma-yazma 6gretim programlari dahil, siirekli egitim
programlarina katilabilmeleri igin erkeklerle esit firsatlarin verilmesi,

f- Kiz 6grencilerin okuldan ayrilma oranlarinin diisiirtilmesi ve okuldan erken ayrilan kiz ve
kadinlar i¢in egitim programlart diizenlenmesi,

g- Spor ve beden egitimi faaliyetlerine faal olarak katilmalari i¢in erkeklerle esit firsatlar
taninmasi,

h- Kadinlarin ailelerin saglik ve refahin1 saglamaya yardim edecek, aile planlamasi bilgisi
dahil 6zel egitici bilgiyi temin etmeleri.

Madde 11-

1. Taraf Devletler, isttihdam alaninda kadinlara kars1 ayirimi 6nlemek ve kadin erkek esitligi
esasina dayanarak esit haklar saglamak icin 6zellikle asagida belirtilen konularda biitiin uygun
onlemleri alacaklardir:

a- Biitlin insanlarin vazgecilmez hakk1 olan ¢alisma hakki,

b- istihdam konularinda esit secim kistaslar1 uygulanmasi da dahil, erkeklerle esit istihdam
imkanlarina sahip olma hakki,

c- Serbest olarak meslek ve is segme hakki, terfi, is giivenligi, hizmetin tiim sartlar1 ve
avantajlarindan faydalanma hakki, ¢iraklik, ileri mesleki egitim ve bilgi yenileme egitimi
dahil mesleki egitim ve miikerrer egitim gérme hakki,

d- Sosyal yardimlar dahil esit ticret hakki, esdegerdeki iste esit muamele ve isin cinsinin
degerlendirilmesinde esit muamele gorme hakka,

e- Ucretli izinle birlikte, dzellikle emeklilik, issizlik, hastalik, sakatlik ve yashilik ve diger
calisgamama hallerinde sosyal gilivenlik hakki,

f- Emniyetli sartlar i¢inde ¢aligma hakki ve sagligin ve bu meyanda dogurganligin korunmast
hakki.



2. Evlilik ve analik sebebiyle kadinlara kars1 ayirimi 6nlemek ve etkin ¢alisma hakkini
saglamak amaciyla, taraf devletler uygun 6nlemleri alacaklardir.

a- Hamilelik ve analik izni sebebiyle veya evlilige bagh olarak isten ¢ikarma ayirimini
yasaklamak, bu ayirimi yapanlari cezalandirmak,

b- Onceki is, kidem ve sosyal haklar kaybedilmeksizin, iicretli olarak analik izni veya benzeri
sosyal icerikli tazminatlar vermek,

c- Ozellikle gocuk bakimevleri agimin tesisi ve gelistirilmesi yoluyla anne ve babanin aile
yiikiimliiliiklerini, gérev sorumluluklar1 ve kamu hayatina katilma ile birlestirmeyi miimkiin
kilan destekleyici sosyal hizmetlerin saglanmasini tesvik etmek,

d- Hamilelik siiresince zararli oldugu kanitlanan islerde kadinlara 6zel koruma saglamak,

3. Bu maddede yer alan konulara iligskin koruyucu yasalar bilimsel ve teknik bilgi 15181 altinda
devrevi olarak yeniden gdzden gecirilecek ve gerekirse tadil, ilga veya temdid edilecektir.

Madde 12-

1. Taraf Devletler, aile planlamas1 dahil saglik bakim hizmetlerinden kadin ve erkegin esit
olarak yararlanmasi i¢in, saglik bakiminda kadinlara kars1 ayirimi ortadan kaldiran biitiin
Onlemleri alacaklardir.

2. Bu maddenin 1. paragrafinda 6ngoriilen hiikiimler sakli kalmak kaydiyla taraf devletler
kadina hamilelik, lohusalik ve dogum sonras1 donemde gerekli hizmetleri saglayacaklar,
hamilelik ve emzirme sirasinda yeterli beslenme ile birlikte, gerektiginde bedava hizmet
vereceklerdir.

Madde 13-

Taraf Devletler, kadinlara karsi ekonomik ve sosyal hayatin diger dallarinda erkeklerle
kadinlarin esit olarak haklardan yararlanabilmelerini saglayarak kadinlara kars1 ayirimeiligin
onlenmesi i¢in gerekli tedbirleri ve 6zellikle asagidaki tedbirleri alacaklardir:

a- Aile zammi hakki,

b- Banka kredisi, ipotek ve diger mali krediler elde etme haklari,

c- Eglence, spor ve kiiltiirel hayatin tiim yonlerine katilma haklari.

Madde 14-

1. Taraf Devletler, kirsal kesim kadinlarinin, karsilastiklar1 6zel sorunlar1 ve ekonominin
parasal olmayan sektoriindeki ¢aligmalart dahil ailelerinin ekonomik bakimdan ayakta
kalmasi i¢in oynadiklar1 belirgin rolii géz oniinde tutacak ve isbu S6zlesme hiikiimlerinin

kirsal kesimdeki kadinlara uygulanmasini saglamak icin gerekli biitlin tedbirleri alacaklardir.

2. Taraf Devletler, kadin ve erkeklerin esitligi prensibine dayanarak, kirsal kalkinmaya
katilmalarin1 ve bundan yararlanmalarin1 saglamak i¢in kirsal kesimdeki kadinlara karg1



ayirimi ortadan kaldiran tiim uygun tedbirleri alacaklar ve 6zellikle kirsal kesim kadinlarina
asagidaki haklar1 saglayacaklardir:

a- Her seviyedeki kalkinma planlarinin miizakere ve uygulanmasina katilmak,

b- Aile planlamasi konusunda bilgi, danisma ve hizmetler de dahil olmak {izere yeterli saglik
hizmetlerinden faydalanmak,

c- Sosyal giivenlik programlarindan dogrudan yararlanmak,
d- Teknik kabiliyetlerini gelistirmek amaciyla tiim toplumsal ve yaygin hizmetler ile birlikte
gorevsel okuryazarlik dahil resmi ve gayri resmi egitim ve dgretimin her tiiriinden

yararlanmak,

e- Ekonomik firsatlardan kendi isinde ¢alisma veya tam istihdam yoluyla esit olarak
yararlanmak amaciyla kendi kendine yardim gruplar ve kooperatifler olusturmak,

f- Biitiin toplumsal faaliyetlere katilmak,

g- Toprak ve tarim reformunda ve bunun yanisira yeniden iskan projelerinde esit muamele ve
tarimsal kredi ve bor¢lanma, pazarlama kolayliklari ile uygun teknolojiden yararlanmak,

h- Ozellikle konut saglik, elektrik ve su temini, ulastirma ve haberlesme konularinda yeterli
yasam standartlarindan yararlanma haklarini saglamak.

BOLUM IV
Madde 15-
1. Taraf Devletler, kadinlara, kanun 6niinde erkeklerle esit haklar taniyacaklardir.

2. Taraf Devletler, medeni haklar bakimindan kadinlara erkeklerinkine benzer hukuki ehliyet
ve bu ehliyeti kullanmak igin esit firsatlar tantyacaklardir. Ozellikle, kadinlara akit yapmada
ve miilk idaresinde esit haklar verecekler ve mahkemelerde davalarin her sathasinda esit
muamele edeceklerdir.

3. Taraf Devletler, kadinlarin hukuki ehliyetlerini kisitlamaya yonelik hukuki sonu¢ doguran
her ¢esit s6zlesmenin vs. 6zel muamelelerin tamaminin gegersiz oldugunu kabul ederler.

4. Taraf Devletler, kadin ve erkege hukuki olarak ikametgah segme ve nakletmede esit yasal
hak tantyacaklardir.

Madde 16-

1. Taraf Devletler, kadinlara karsi evlilik ve aile iligkileri konusunda ayirimi 6nlemek i¢in
gerekli biitlin 6nlemleri alacaklar ve 6zellikle kadin erkek esitligi ilkesine dayanarak kadinlara
asagidaki haklar saglayacaklardir:



a- Evlenmede erkeklerle esit hak,
b- Ozgiir olarak es segme ve serbest ve tam riza ile evlenme hakki,
c- Evlilik slresince ve evliligin son bulmasinda ayni hak ve sorumluluklar,

d- Medeni durumlarina bakilmaksizin, ¢ocuklarla ilgili konularda ana ve babanin esit hak ve
sorumluluklar1 taninacak, ancak her durumda ¢ocuklarin menfaatleri en 6n planda
gozetilecektir.

e- Cocuk sayisina ve gocuklarin ne zaman diinyaya geleceklerine serbest¢e ve sorumlulukla
karar vermede ve bu haklar1 kullanabilmeleri i¢in bilgi, egitim ve diger vasitalardan
yararlanmada esit haklar,

f- Her durumda ¢ocuklarin ¢ikari en st diizeyde tutularak ulusal yasalarda mevcut veli, vasi,
kayyum olma ve evlat edinme veya benzeri miiesseselerde esit hak ve sorumluluklar,

g- Aile adi, meslek ve is secimi dahil kar1 ve koca icin esit kisisel haklar,

h- Ucret karsilig1 olmaksizin veya bir bedel mukabilinde malin miilkiyeti, iktisabi, isletmesi,
idaresi, yararlanilmasi ve elden ¢ikarilmasinda eslere de esit haklar,

2. Cocugun erken yasta nisanlanmas1 veya evlenmesinin higbir kanuni etkisi olmayacak ve
evlenme asgari yasinin belirlenmesi ve evlenmelerin resmi sicile kaydinin mecburi olmasi
icin yasama dahil gerekli tiim dnlemler alinacaktir.

BOLUM V
Madde 17-

1. Isbu Sézlesmenin uygulanmasindaki gelismeleri gdzden gegirmek amaciyla, S6zlesme
yiirlirliige girdigi zaman 18, Sozlesmeye taraf 35 devletin onay1 veya katilmasini miiteakip,
isbu S6zlesmenin kapsadigi konularda yiiksek itibar ve ehliyete sahip 23 uzmandan olusan,
Kadinlara Kars1 Ayrimin Ortadan Kaldirilmas: Komitesi(bundan bdyle komite diye
anilacaktir) kurulacaktir. Uzmanlar, Taraf Devletlerce kendi vatandaslari arasindan segilecek
ve kendi sahislart namina hareket edecekler, secimlerde dengeli cografi dagilim ve belli bash

hukuki sistemlerle birlikte farkli uygarliklarin temsili de gézoniine alinacaktir.

2. Komite Uyeleri Taraf Devletlerin aday listesinden gizli oy ile secilecektir. Her Taraf Devlet
kendi vatandaglarindan bir kisiyi aday gosterebilecektir.

3. Ilk se¢im isbu Sozlesmenin yiiriirliige girmesinden alt1 ay sonra yapilacaktir. BM Genel
Sekreteri secimlerden en az (¢ ay dnce Taraf Devletlere adaylarin iki ay iginde bildirmelerini
isteyen bir mektup gonderecektir. Genel Sekreter, aday gosteren Taraf Devletleri de belirtmek
suretiyle, adaylarin listesini alfabetik siraya gore hazirlayacak ve Taraf Devletlere
gonderecektir.



4. Komite Uyelerinin secimi, BM Genel Merkezinde, Genel Sekreter tarafindan ¢agirilmis
Taraf Devletler toplantisinda yapilacaktir. Taraf Devletlerin tigte ikisinin (nisab)yetersay1
olusturacagi toplantida, en fazla oy alanlar ile toplantida hazir bulunan ve oy veren Taraf
Devletler temsilcilerinin salt cogunlugunun oylarini alan adaylar Komiteye segileceklerdir.

5. Komite tiyeleri 4 yillik bir donem i¢in segileceklerdir. Bununla beraber, ilk secimde secilen
dokuz Uyenin suresi ikinci senenin sonunda bitecek, dokuz tiyenin isimleri ilk se¢cimden
hemen sonra Komite Baskani tarafindan kura ile tesbit edilecektir.

6. Komitenin 5 ilave iiyesinin se¢imi, 35. onay veya katilmay1 miiteakip bu maddenin 2, 3 ve
4. paragraflar1 hilkiimlerine gore yapilacaktir. Bu sekilde secilen iki yedek tiyenin gorev suresi
iki sene sonunda sona erecek ve bu iki liyenin ismi Komite Bagkani tarafindan kura ile tesbit
edilecektir.

7. Cesitli nedenlerle bosalan yerlerin doldurulmasi i¢in, uzmanin Komite’deki gorev siiresi
sona eren Taraf Devlet kendi vatandaslar1 arasindan, Komitenin onayina bagli olmak tizere,
baska bir uzmani atar.

8. Komite iiyeleri, BM Genel Kurulunun onayi ile ve Genel Kurulun, Komitenin
sorumlulugunun 6nemini gézoniinde tutarak kararlastiracag: sartlar ve hiikiimlerle, Birlesmis

Milletlerden Ucret alacaklardir.

9. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri, isbu S6zlesme uyarinca Komitenin gorevlerini etken
bir sekilde yerine getirebilmesi i¢in, gerekli personel ve kolayliklar1 saglayacaktir.

Madde 18-

1. Taraf Devletler isbu S6zlesme hiikiimlerine etkinlik kazandirmak ve kaydedilen
ilerlemeleri belirtmek amaciyla aldiklar yasal, adli, idari ve diger dnlemler hakkindaki bir
raporu,

a- Sozlesmenin, ilgili devlet bakimindan yiiriirliige girmesini takiben bir yil iginde,

b- Bilahare, her dort yilda bir ve ileride de Komitenin talep ettigi zamanlarda, Komite
tarafindan incelenmek tizere, BM Genel Sekreterine sunmayi taahhiit ederler.

2. Raporlarda, igsbu Sozlesme yiikiimliiliiklerinin gerceklestirilmesini etkileyen unsurlar ve
guclukler belirtilebilir.

Madde 19-

1. Komite kendi usul kurallarini saptayacaktir.

2. Komite, gorevlilerini iki yillik bir siire i¢in segecektir.
Madde 20-

1. Komite igbu S6zlesmenin 18. maddesi uyarinca sunulan raporlari incelemek {izere normal
olarak senede bir kere ve azami iki hafta stire i¢in toplanacaktir.



2. Komite toplantilar1 Birlesmis Milletler Merkezinde veya Komite tarafindan uygun bulunan
herhangi bir yerde yapilacaktir.

Madde 21-

1. Komite, Ekonomik ve Sosyal Konsey araciliiyla faaliyetleri hakkinda BM Genel
Kuruluna yillik raporlar sunacak ve Taraf Devletlerden saglanan bilgiler ve raporlarin
incelenmesine dayanarak tekliflerde ve genel tavsiyelerde bulunabilecektir. Bu teklif ve genel
tavsiyeler, Taraf Devletlerin olabilecek yorumlariyla birlikte Komite raporuna dahil
edilecektir.

2. Genel Sekreter Komite raporlarin1 Kadinlarin Statiisii Komisyonunun bilgisine sunacaktir.
Madde 22-

Ihtisas kuruluslari, faaliyet alanlarina giren isbu S6zlesme hiikiimlerinin uygulanmasinin
gorlsiilmesi sirasinda temsil edilme hakkina sahip olacaklardir. Komite, ihtisas kuruluslarini,

Sozlesmenin uygulanmasi hususunda, faaliyet alanlarina giren konularda raporlar sunmaya
davet edebilir.

BOLUM VI
Madde 23-
Isbu Sozlesmedeki hicbir husus kadin ve erkek esitliginin gerceklesmesinde daha etkin olan
a- Taraf Devlerin yasasindaki; veya

b- O devlet i¢in yiiriirliikkte olan herhangi bir Uluslararas1 Sozlesme, antlasma veya
anlagsmadaki hiikiimleri etkilemeyecektir.

Madde 24-

Taraf Devletler isbu S6zlesme ile taninan haklarin tam olarak gergeklestirilmesi igin ulusal
seviyede gerekli biitiin 6nlemleri almay1 taahhiit ederler.

Madde 25-

1. Isbu Sézlesme biitiin Devletlerin imzasina agik olacaktir.

2. Birlesmis Milletler Genel Sekreteri isbu Sozlesmenin depozitorii olarak tayin edilmistir.
3. Isbu Sozlesme onaya baglidir. Onay belgeleri BM Genel Sekreterine tevdi edilecektir.

4. Isbu Sézlesme biitiin Devletlerin katilmasina agiktir. Katilma belgesinin BM Genel
Sekreterine tevdi edilmesiyle katilma gerceklesecektir.

Madde 26-



1. Isbu Sézlesmenin tadili teklifi Taraf Devletlerin biri tarafindan herhangi bir zamanda
Birlesmis Milletler Genel Sekreterine hitaben yazili bir bagvuru ile yapilabilir.

2. BM Genel Kurulu gerekli gordiigii takdirde boyle bir teklifle ilgili olarak yapilacak islem
hakkinda karar verecektir.

Madde 27-

1. Isbu Sozlesme 20. onaylama veya katilma belgesinin Birlesmis Milletler Genel Sekreterine
tevdi edilmesini takip eden 30. giin yiiriirliige girecektir.

2. 20. onay veya katilma belgesinin tevdiinden sonra, isbu S6zlesmeyi onaylayan veya katilan
her devlet i¢in S6zlesme, kendi onay veya katilma belgesinin tevdiinden sonraki 30. giin
yiiriirlige girecektir.

Madde 28-

1. BM Genel Sekreteri, onaylama veya katilma sirasinda yapilan ¢ekincelerin metinlerini
alacak ve biitiin Taraf Devletlere dagitacaktir.

2. Isbu So6zlesmenin hedef ve amacina uymayan hicbir ¢ekinceye miisaade edilmeyecektir.
3. Cekinceler, BM Genel Sekreterine hitaben herhangi bir zamanda yapilacak

ihbar ile geri alinabilir. Genel Sekreter bu ihbardan biitiin Devletleri haberdar edecektir. Boyle
bir ihbar, alindig tarihte gegerli olacaktir.

Madde 29-

1. Iki veya daha fazla Taraf Devlet arasinda isbu S6zlesmenin yorum veya uygulamasindan
dogan ve miizakere ile ¢oziimlenemeyen herhangi bir uyusmazlik, birinin talebi ile hakem
kuruluna goturdlecektir. Taraflar tahkimname talebinden itibaren 6 ay icinde hakem
kurulunun tesekkiil tarzinda anlagsmazlarsa, taraflardan herhangi biri uyusmazIig1 Uluslararasi
Adalet Divanina, Divan Statiisii uyarinca gotiirebilir.

2. Taraf Devletlerden her biri isbu S6zlesmenin imzalanmasi veya onay1 sirasinda veya
katilma sirasinda, kendisini bu maddenin birinci paragrafi ile bagh saymadigini beyan
edebilir. Diger Taraf Devletler, boyle bir ¢cekince koymus olan Taraf Devlet karsisinda ayni
paragrafla bagli olmayacaktir.

3. Bu maddenin 2. paragrafina gore ¢ekince koyan her Taraf Devlet, BM Genel Sekreterine
ihbarda bulunarak her zaman cekincesini geri alabilir.

Madde 30-

Arapea, Cince, Ingilizce, Fransizca, Rusca ve Ispanyolca metinlerinin esit derecede gegerli
oldugu isbu sozlesme Birlesmis Milletler Genel Sekreterince muhafaza edilecektir.



